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3.1.

AMAC
Bu politikanin amac1 Mugla Sitk1 Kogman Universitesi’ne ait bilgi igeren tasinabilir cihazlarin
kullanimu ile ilgili kurallar1 belirlemektir.

KAPSAM
Mugla Sitk1 Kogman Universitesi’nde bulunan tasinabilir cihazlarin yonetimi hakkindaki
faaliyetleri kapsamaktadir.

KISALTMALAR

Bu prosediirde gegen;

MSKU: Mugla Sitkt Kogman Universitesi’ni
ifade eder.

TANIMLAR

SORUMLULUKLAR
Bu politika ile ilgili gereklerin uygulanmasindan dahili veya harici olarak yararlanan tiim
kullanicilar sorumludur.

UYGULAMA
Mugla Sitk1 Kogman Universitesi taginabilir cihazlarin (telefon, tablet, tasmabilir bellek, diziistii
bilgisayar vb.) yonetim faaliyetleri agagida belirtilmistir:

a) Kuruma ait bilgi igeren taginabilir cihazlar ilgili kisiye zimmetlenerek teslim edilir.

b) Her personel kendisine zimmetlenen cihazin giivenliginden ve amacina uygun kullanimindan
sorumludur.

¢) Kuruma ait bilgisayar, tasinabilir bellek ve mobil cihazlara disaridan siyasi propaganda,
irk¢ilik, siddet, pornografi igeren resim, film veya miizik kopyalanamaz ve cihaz igerisinde
bulundurulamaz.

d) Kurum telefon hatlar1 ve bilgisayarlar tizerinden {iglincii taraf kisilerle borg alacak iligkisi,
tehdit, kiiftir, kurum itibarin1 zedeleyecek durumlar veya yasa disi olan iletisim kurulamaz.

e) Bilgisayarlar ve mobil cihazlar tizerindeki anti-viriis programlari higbir nedenle devre dis
birakilamaz.

f) Kurum disinda calisma yapacak kisi Bilgi islem Daire Baskanligi’ndan uzaktan erisim yetkisi
alarak bulundugu yerden Kurum agina baglanarak ¢aligmalidir.

g) Kuruma ait bilgi iceren tasmabilir cihazlarin calinmasi veya kaybedilmesi durumunda
ivedilikle Bilgi Islem Daire Baskanligina bildirilmesi gerekmektedir.
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6.1. Yaptirnm

Kurumsal Bilgi Giivenlik Politikalarinin ihlali durumunda c¢alisan personel ise personel
yonetmeligince belirlenmis disiplin siiregleri, tedarik¢i kurum ise sézlesmelerle ve yasalarla
belirtilen kanunlar ve ilgili maddeleri esas alinarak islem yapilir.

7. ILGILi DOKUMANLAR
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